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a) Justificacion.

Realizamos nuestra justificacion del Proyecto de Jornada Continua, partiendo desde las
caracteristicas que definen a nuestra comunidad educativa, con la mejora en los ambitos
que se especifican a continuacion:

1.- Ambito Pedagégico:

Desde nuestra experiencia Y, atendiendo al prisma pedagégico, consideramos la
jornada continua “muy positiva” ya que posibilita en el alumnado Ia mejora de la atencion,
una mayor asimilacion de los aprendizajes, asi como un incremento de Ia participacion
dentro del proceso educativo.

e Mejora del rendimiento escolar, durante el horario de manana, por ser mas
adecuado. El alumnado presenta en este tramo menor curva de fatiga,
mayor capacidad de atencion y receptividad a los aprendizajes.

e Mayor disponibilidad horaria, que favorece la conciliacion y relacion familiar
y, la implicacién en el proceso educativo de sus hijos.

e Mejor organizacion del tiempo libre para la realizacién de las tareas,
distribucién en actividades de ocio y tiempo libre, del alumnado, cumpliendo
con el mismo derecho fundamental del “tiempo libre y de ocio” para el nifio y
su desarrollo.

e Mayor optimizacién y racionalizacion del tiempo real que el alumno pasa en
el Centro, asi como de su tiempo libre.

e Facilita y promueve una mejor organizacion del trabajo complementario del
profesorado, en sesiones mas largas que en el horario actual.

e Posibilita la formacién permanente del profesorado en el Centro.

2.- Ambito de convivencia, coeducacion e igualdad de género:

Desde este ambito se pretende fomentar la buena convivencia entre todos los
miembros de la comunidad educativa, a través de valores de respeto, tolerancia,
igualdad y solidaridad.

e Esta regulacion de la jornada escolar impulsa la reflexion vy Ia participacion
democratica de toda la Comunidad Educativa, donde profesorado y familias
colaboran en la toma de decisiones orientadas al exclusivo beneficio del
alumnado.

e Mejora de la relacidn con las familias, al poder ser atendidas por el
profesorado en un horario mas acorde con el de los padres del alumnado.

e Se evitan los conflictos en el comedor, por cansancio del alumnado, al
reducir su permanencia en él, Y no retornar a las aulas.

¢ En una sociedad como la nuestra donde se precisa de una preparacion cada
vez mayor, debemos considerar la educacién como una herramienta
fundamental para Ia compensacion de las desigualdades, ademas de
fomentar, el trabajo en grupo, la tolerancia, capacidad de resolucion pacifica
de conflictos, igualdad, sin estereotipos de género ni discriminacion; por ello
las actividades ofertadas tanto en Ia jornada lectiva como en las actividades
extraescolares se plantean desde estos principios.



e Con una jornada continua, abrimos la posibilidad de una oferta formativa
mas amplia, (actividades extraescolares), que favorezca las relaciones de
los grupos sociales de la localidad.

3.- Ambito de coordinacién docente y organizacién del Centro:

Desde este ambito se posibilita |a mejora de la calidad educativa desde una
organizacion més adaptada y flexible, atendiendo a nuestra comunidad .

e Con el aumento del tiempo continuado, del trabajo del profesorado de
forma conjunta, se consigue flexibilizar mas su labor y, optimizar los
tiempos dedicados a reuniones conjuntas: Claustros, Ciclos. ..

e Los tiempos de trabajo y descanso, tienen un aprovechamiento mas
racional por parte del alumnado, como del profesorado, (ahorro de
tiempo y desplazamientos, al eliminar los intervalos de la jornada lectiva
de mafana y tarde...).

e El nuevo horario mejorard también las posibilidades de innovacién
curricular, metodolégica y didactica, sobre todo al mejorar las
condiciones de los tiempos que el profesorado dedica a su formacién y
reciclaje.

4.- Ambito de conciliacion de la vida laboral y familiar:

En nuestra comunidad educativa las familias, respecto a la jornada continua,
mostraron ampliamente su apoyo, por las ventajas que supondria la implantacién de Ia
misma, desde la perspectiva conciliadora y de organizacién familiar.

e Una jornada escolar igual para todo el curso, facilita la organizacion de las
familias.

e Horario de comedor mas acorde con el familiar y social.

e Reduccién de los desplazamientos diarios familiares a la mitad; ya que con
el horario actual se realizan cuatro desplazamientos y, con la jornada
continua, dos.

e Se organizan tramos de recogida mas flexibles que permitan ofrecer mas
soluciones a las demandas familiares.

* Se unifican los horarios de los alumnos con hermanos en el instituto,
favoreciendo asi la conciliacidn familiar Y, la comida de todos los miembros
al mismo tiempo.

o Conciliacion del horario escolar con la oferta de otras instituciones culturales
y deportivas de la localidad, ofreciendo |a oportunidad al alumnado de
disfrutar de estudios de conservatorio o entrenamiento de deportes... o de la
disposicion de un mayor tiempo para su estudio personal.

5.- Ambito de la salud:

En este ambito se intenta facilitar la mejora de aspectos relacionados con la salud,
como el mantenimiento de una rutina que influya positivamente en el respeto de los ritmos
biolégicos del alumnado.

e La jornada continua supone un rendimiento equilibrado y ajustado del
alumnado en relacion a actividad/descanso.



* Supone una reduccién del estrés del alumnado y de Ia familia, que se ven
obligados a realizar cuatro desplazamientos, implicando a los abuelos si los
padres trabajan.

e Permite comer en casa a aquellos alumnos que por diversos motivos poseen
dietas alimenticias mas complejas o con intolerancias.

e Mayor control familiar de aquellos alumnos con medicacioén habitual,
enfermedades cronicas, etc.

e En referencia a la climatologia, nuestro centro por su situacién geografia no
presenta temperaturas extremas, aunque durante los meses de primavera y
otofno, la temperatura en las aulas si es muy elevada, aspecto que influye
negativamente en el rendimiento del alumnado, ya que incrementa su
cansancio.

b) Horario general del centro (Anexo ).

Nuestro objetivo es adecuar el horario al desarrollo del proceso educativo y
organizar el tiempo escolar en el marco educativo y organizativo del centro.

La jornada escolar se compone de todas las actividades que el centro dedica para
desarrollar los procesos de aprendizaje, ensefianza y dinamizacién en cada una de las
areas, incluyendo los tiempos de patio, el plan de accion tutorial y todas las actividades
complementarias y extraescolares.

El periodo lectivo con la jornada continua sera:
— 25 horas a la semana, de 9 a 14 horas de lunes a viernes.

El periodo no lectivo, es decir, la permanencia del profesorado en el centro, una
vez acabado el horario lectivo sera:

* Lunes de 15 a 17 horas para formacion, claustros, COCOPE..

* Martes, miércoles y jueves de 14 a 15 horas para reuniones de ciclo, para la
atencion a padres y para las comisiones.

En resumen:
1. Horario de apertura: 9 de la mafiana todos los dias.
2. Horario de cierre:

1. Los alumnos que no se queden al comedor acabaran su jornada a las
14'00h.

2. Aquellos alumnos que hagan uso del comedor acabaran su jornada a las
15'30h. O a las 15'00h dependiendo de 1 0 2 turnos.

3. Los alumnos del comedor que no se vayan y los alumnos que vuelvan a las
15°30h para realizar las actividades voluntarias de caracter gratuito acabaran
la jornada a las 17°00h.

4. Si el AMPA contrata actividades extraescolares no gratuitas podria
realizarlas de las 17'00 a las 18'00.



3. Horario lectivo:

El desarrollo de las actividades curriculares se llevaran a término de 9 de la
mafiana a 13'00h de la tarde durante los meses de septiembre y junio..

El desarrollo de las actividades curriculares se llevaran a término de 9 de la
mafana a 14’00 de la tarde durante los meses de Octubre a Mayo.

HORARIO EDUCACION INFANTIL

SEPTIEMBRE Y JUNIO

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

9a9'40

9'40 a 10'20

1020 a 11

11 a11'30

PATIO

11'30 a 1215

12'16 a 13

HORARIO EDUCACION PRIMARIA

SEPTIEMBRE Y JUNIO

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

9a 940

9'40 a 10'20

10'20 a 11

11 a11'30

PATIO

11'30 a 1215

12'15a 13

HORARIO EDUCACION INFANTIL

OCTUBRE A MAYO

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

9.a. 9'45

9'45.a 10'30

10'30.a 11'15

11'15 a 11'45

PATIO

11'45.a 12'30

12'30.2 13

13a1315

DESCANSO

| 1315a14




HORARIO EDUCACION PRIMARIA

OCTUBRE A MAYO

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

9.a.9'45

9'45.a 10'30

10'30.a 11'15

1115 a 11'45

11'45.a 12'30

PATIO

12'30.a2 13'15

| 1315a14

4.Horario no lectivo:

a) Horario de comedor: de 14'00 a 15'30.

Dispondremos de 2 turnos el 1° de 14h. a 14’45h. y el 2° de 14’45h. 3 15'30h., a
tener en cuenta de que si la ratio disminuyera pasariamos a tener un Gnico turno.

El primer turno estara compuesto por los alumnos de Infantil, 1° y 2°

El segundo turno estara compuesto por 3°,4°5° y 6° de Primaria.

Durante este tiempo el alumnado estara custodi
personal de la empresa de comedor (monitores especi

Los alumnos que hagan uso del comedor

finalizar el periodo de comedor o a las 17:00h.

b) Horario de actividades extraescoles de cardcter voluntario.

TABLA 1: ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA
EDUCACION INFANTIL JUNTO CON EL DE PR

de Primaria.

ado en el recinto escolar por el
alizados).

escolar podran abandonar el centro al

SER REALIZADAS POR ALUMNADO DE
IMERO Y SEGUNDO DE PRIMARIA

CURSO LUNES MARTES MIERCOLES |JUEVES VIERNES
INFANTIL3 |CINE EN CUENTACUE |PSICOMOTRI [TALLERDE |TALLER DE
ANOS VALORES NTOS CIDAD PLASTICA  |DRAMATIZ.
INFANTIL4 |TALLERDE |CINE EN CUENTACUE |PSICOMOTRI |TALLER DE
ANOS DRAMATIZ.  |VALORES NTOS CIDAD PLASTICA
INFANTIL5 |TALLERDE |TALLERDE |CINE EN CUENTACUE |PSICOMOTRI
ANOS PLASTICA | DRAMATIZACI | VALORES NTOS CIDAD

ON
1° DE DEPORTES Y |TALLERDE |TALLERDE |CINE EN BIBLIOTECA
PRIMARIA |JUEGOS PLASTICA  |DRAMATIZ. |VALORES  |TUTORIZADA
2° DE BIBLIOTECA |PSICOMOTRI |TALLERDE |TALLERDE | CINE EN
PRIMARIA | TUTORIZADA |CIDAD PLASTICA  |DRAMATIZ. |VALORES




TABLA 2: ACTIVIDADES PROPUESTAS PA

DE TERCERO A SEXTO DE PRIMARIA

RA SER REALIZADAS POR EL ALUMNADO

CURSO LUNES MARTES MIERCOLES |JUEVES VIERNES

3° DE CINE EN BIBLIOTECA |DEPORTES TALLER DE |TALLER DE

PRIMARIA  |VALORES TUTORIZAD |Y JUEGOS |PLASTICA ANIMACION
A LECTORA

4°DE TALLER DE |CINE EN BIBLIOTECA |DEPORTES TALLER DE

PRIMARIA  |ANIMACION |VALORES TUTORIZAD |Y JUEGOS |PLASTICA

LECTORA A

5°DE TALLERDE |TALLER DE |CINE EN BIBLIOTECA |DEPORTES

PRIMARIA  |PLASTICA |ANIMACION VALORES TUTORIZAD |Y JUEGOS
LECTORA A

6°DE DEPORTES TALLERDE |TALLER DE |CINE EN BIBLIOTECA

PRIMARIA  |YJUEGOS |PLASTICA ANIMACION |VALORES TUTORIZAD

LECTORA A N

c) Planificacién de la actividad de los docentes hasta las

17.00h.

La planificacion de la actividad docente

se realizara como se especifica a continuacion:

* - La jornada del profesorado, que incl
alumnado para desarrollar las activida
a 14’00h.

* - Tarde de permanencia
formacién docente. Lunes
15'00h, sera la hora estable

asi como su coordinacién global (semanal)

uye las 25 horas de docencia con el
des curriculares, se realizara de 9’00h

(todo el profesorado): claustro y actividades
de 15'00h a 17'00h. La franja horaria 14'00h -
cida para comer-descanso.

* - Atencion semanal padres (tutoria): Martes de 14'00h a 15'00h.

* - Coordinacién por ciclos: Miércoles de 14'00h a 15'00h.

* - Comisiones: Jueves de

Fia i?‘;
RECREO _____ RECREQ |
1 | iJ

T

14-15 |
1517  |DECL
- Educacién In
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Para resumir:
* Horas lectivas 25
* Horas complementarias: 5

* Horas de preparacion de clases y perfeccionamiento: 7'30

d) Implicacién del profesorado del centro en la supervision de
la actividad no lectiva.

La supervision de las actividades no lectivas -por parte del profesorado- se
realizara, tal y como establece Ia ley, por parte de un componente del claustro y un
componente del equipo directivo, desde las 15:00h hasta las 17:00h. El profesorado que
realiza la supervision dispondra de una hora para comer-descansar (14'00h — 15'00h).

A continuacién se exponen las funciones de esta supervision:
* Garantizar el desarrollo éptimo de Ia actividad/es extraescolar/es no lectiva/es.

* Intervenir en los problemas de convivencia que puedan surgir en el transcurso de
la/s actividad/es no lectivals.

* Informar al equipo directivo del centro de incidencias, situaciones u otros factores
que se consideren relevantes y necesarios para el buen funcionamiento de las
actividades propuestas.

e) Planificacion de las actividades extraescolares de caracter
voluntario.

De acuerdo con la propuesta de horario que hemos establecido, después del
horario de comedor que finaliza a las 15’30, comenzaran las actividades extraescolares
de caracter voluntario para aquellos alumnos que hagan uso del comedor y para los que
quieran volver de su casa a las 15’30, seran de lunes a viernes en horario de 15’30 a
17°00.

La finalidad de estas actividades seran:

1. Complementar el trabajo de las aulas de manera ludica y participativa con
variedad de experiencias motivadoras.

2. Estimular y potenciar actitudes relacionadas con la creatividad, expresion corporal
y artistica, autoestima, autonomia personal, desarrollo fisico e intelectual, entre
otros, asi como actitudes de companerismo, ayuda, cooperacion , trabajo en
equipo, convivencia, orden, habitos de comportamiento, responsabilidad. ..

3. Posibilitar las relaciones de amistad y cooperacion entre los alumnos, encontrar
afinidad a través de las actividades .

Todas estas actividades son de caracter IGdico Yy no curriculares, por lo que son de
caracter voluntario.



Para participar en las actividades se realizara una inscripcion del alumnado que

quiera hacer uso de las mismas.

Todas estas actividades estan planificadas en principio por niveles, pero se

readaptarian si la ratio de alumnos por la tarde variara. .

1.Las actividades que se realizaran seran las siguientes:

Infantil:

Cine en valores
Cuenta-cuentos
Psicomotricidad

Taller de plastica

Taller de dramatizacion

Primaria:

°

Cine en valores.
Biblioteca tutorizada
Deportes y juegos
Taller de plastica

Animacion lectora.

2. Desarrollo de las actividades voluntarias y gratuitas.

Todas estas actividades que pasaremos a desarrollar a continuacion, iran

evolucionando a lo largo del curso.

EDUCACION INFANTIL

Cine en valores:

Descripcién. Proyeccion de peliculas o documentales de alto contenido en valores y

relacionadas con las distintas areas de aprendizaje. Posteriormente, se realizard una

puesta en comun, en la que los alumnos/as expresaran todo aquello que les ha sugerido

la proyeccion. En todo momento, estas aportaciones seran guiadas y asociadas a los

valores que queremos trabajar.

Objetivos:

Iniciar a los nifios en la visualizacion activa de una pelicula.
Favorecer la adquisicion de las normas basicas precisas, para el desarrollo de esta
actividad: silencio, atencion, escucha. ..

Iniciar la comprensién de historias.



* Incidir en el aprendizaje de habitos de escucha: atender a los compaiieros,
respetar el turno de palabra.
* Potenciar la practica de Ia expresion oral.
* Ampliar el vocabulario.
* Iniciar la formacion en valores, para facilitar Ia convivencia y relacién con sus
iguales.
Actividades:
* Realizar actividades de motivacion, previas a la visualizacion.
* Preguntar sobre la historia y los personajes que aparecen.
* Expresar de forma oral, gestual qué se cuenta.
* Concretar el resumen de la historia.
* Elegir lo que méas ha gustado Yy, razonarlo.
¢ Cambiar los personajes.
* Inventar otros desenlaces.
Materiales:
Los necesarios para la proyeccion, (ordenador, altavoces, peliculas...), asi como material
fungible (para dibujar los personajes o inventar otros).
Etapa: de 3 a 5 afios de Educacién Infantil.
Ratio: Maximo 25 alumnos.
Personal: Monitores comedor
Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).

Financiacion: partida econémica del comedor .

Psicomotricidad:

Descripcion: Desarrollo de actividades motrices, juegos simbolicos y populares (con los
que puedan expresar su vision del mundo), asi como la realizacién de danzas y bailes
(que les permitan descubrir las posibilidades expresivas de su propio cuerpo).
Objetivos:

* Introducir al nifio en el conocimiento del propio cuerpo: esquema corporal,

* Explorar las posibilidades de accién y expresion del propio cuerpo.

* Desarrollar la coordinacion dindmica general.

* Avanzar en el desarrollo del control de |a respiracion, equilibrio y en general del

propio cuerpo.

* Favorecer la orientacion espacio-temporal.



* Descubrir el movimiento del cuerpo con progresivo control con y  sin
desplazamiento en el espacio.
* Explorar las posibilidades y limitaciones motrices del propio cuerpo en situaciones
lidicas.
Actividades:
* Realizar juegos de identificacién de las partes del cuerpo, (propio y en otros).
* Practicar las diferentes respiraciones tomando conciencia.
* Realizar circuitos, con variedad de movimientos, desplazamientos, elementos,
objetos...
* Proponer juegos de orientacién en el espacio.
* Imitar gestos (de parte o todo el cuerpo), para expresar sentimientos Yy emociones.
* Imitar el movimiento de animales. .
* Realizar juegos de coordinacion visomotriz, aplicada a la manipulacién de objetos.
Materiales:
Ropa y calzado deportivo comodo. Objetos variados, materiales del Centro y aportados
por los monitores.
Etapa: de 3 a 5 afios de Educacion Infantil.
Ratio: Maximo 25 alumnos.

Personal: Monitores comedor
Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).

Financiacién: partida econdmica del comedor .

Cuenta-cuentos:

Descripcién: Aprender a disfrutar de Ia lectura, poniéndoles en contacto con libros
motivadores, a través de dinamicas creativas e imaginativas, que permitan interpretar
cuentos y realizar talleres sobre ellos.
Objetivos:

* Favorecer la adquisicién de habitos de atencion y escucha.

* Iniciar la comprension de historias.

* Ampliar el vocabulario, favoreciendo la expresion oral.
* Potenciar la creatividad, la imaginacién.

* Incitar a la espontaneidad expresion oral, gestual, corporal...mediante la
representacion e interpretacion.

* Fomentar el interés por las historias en diversos formatos, (teatro, la lectura de
cuentos, poesia...).



Actividades:

e

Realizar actividades de motivacién previas.

Preguntar sobre la historia (inicio, nudo y desenlace, personajes que aparecen).
Expresar de forma oral, gestual qué se cuenta.

Concretar el resumen de Ia historia.

Cambiar el titulo, el final, los personajes...

Inventar otros desenlaces.

Dramatizar cuentos.

Inventar un cuento a partir unas palabras o personajes elegidos.

Editar un cuento.

Confeccionar caratulas de personajes, para representar un cuento.

Materiales:

Libros de cuentos atractivos, variados y ajustados a la franja de edad, asi como material

fungible (para dibujar personajes o confeccionar un cuento inventado...).

Etapa: de 3 a 5 afios de Educacién Infantil.

Ratio; Maximo 25 alumnos.

Personal: Monitores comedor

Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).

Financiacién: partida econdémica del comedor .

Taller de dramatizacidn:

Descripcion: Trabajar la dramatizacién a través de juegos de rol, invencion de historias,...

mediante diferentes técnicas como: sombras chinescas, guinoles, marionetas, etc. Todo

ello, con el objetivo de integrar los diferentes ambitos que intervienen en la expresion

dramética: oral, corporal, plastico y ritmico-musical.

Objetivos:

Iniciar el desarrollo de las capacidades expresivas de nuestro cuerpo.

Favorecer el desarrollo de la creatividad y la imaginacion a través de la expresion
corporal.

Avanzar en la coordinacién motriz y dinamica en general.

Favorecer la adquisicién de habitos de atencion y escucha.

Mejorar la concentracién, memoria y ritmo.

Favorecer la expresion oral, gestual y corporal.



* Iniciar y/o desarrollar habitos de conducta, que potencien la socializacién, respeto,
tolerancia y cooperacion entre compainieros.
* Aumentar la autoestima y autoconfianza en los nifios.
* Reproducir gestos y movimientos de una coreografia sencilla.
Actividades:
¢ Realizar ejercicios de relajacion, imitacion, movimiento, expresién de
sentimientos...
* Jugar a “como si” (juego simbélico)...
* Distribucién de personajes, papeles y dialogos.
Materiales:
Disfraces y elementos simbdlicos, pinturas de cara, telas,musica, instrumentos. .
Etapa: de 3 a 5 afios de Educacién Infantil.
Ratio: Maximo 25 alumnos.
Personal: Monitores comedor
Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).

Financiacién: partida econémica del comedor .

Taller de plastica:

Descripcion: Realizar creaciones plasticas y artisticas utilizando diferentes técnicas y
materiales que permitan desarrollar su creatividad e imaginacion.
Objetivos:
* Despertar la sensibilidad estética y la creatividad, desde la observacién del mundo
que nos rodea.
* Iniciar y/o desarrollar rutinas y habitos de trabajo como el orden, la limpieza,
recogida y conservacion de materiales.
¢ Disfrutar al experimentar con diferentes materiales y técnicas plasticas.
* Adquirir nuevas habilidades y destrezas mediante |a utilizacion de técnicas
plasticas.
* Fomentar la expresion emocional a través del dibujo, pintura, modelado. ..
* Iniciar habitos de uso responsable de los recursos y utilizar materiales de reciclaje
explorando sus posibilidades artisticas.
* Respetar y valorar las producciones artisticas propias y de los compafieros.
Actividades:
* Dibujar y pintar con diferentes materiales, técnicas y superficies.

* Realizacion de actividades con técnicas de modelar, coser, recortar, pegar, doblar...



* Realizacion de obras plasticas utilizando material reciclado.
* Creacion de juegos de uso grupal, a partir de materiales de uso cotidiano.
* Decoracion diversa: (marca paginas, tarjeta, guirnalda, murales...)
Materiales:
Material fungible y reciclado, aportado por el Centro y los monitores.
Etapa: de 3 a 5 afios de Educacién Infantil.
Ratio: Maximo 25 alumnos.
Personal: Monitores comedor
Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).

Financiacion: partida econémica del comedor .

PRIMARIA

Cine en valores:

Descripcion: Proyeccion de peliculas y documentales con un alto contenido en valores y
relacionados con las areas de aprendizaje. Posteriormente a la visualizacion, se
realizaran tertulias cinematograficas para expresar y compartir opiniones e ideas y talleres
para afianzar los valores tratados.
Objetivos:
* Comprender la importancia de la educacién en valores dentro de una sociedad
plural.
* Iniciarse en la realizacion de tertulias sobre diferentes temas tratando valores de
amistad y respeto.
* Exaltar los valores reconocidos como parte imprescindible de la formacién integral
de la personalidad humana.
Actividades:
* Realizar actividades de motivacién, previas a la visualizacién.
* Preguntar sobre la historia y los personajes que aparecen.
* Expresar de forma oral, gestual qué se cuenta.
¢ Concretar el resumen de la historia.
* Elegir lo que mas ha gustado y, razonarlo.
* Cambiar los personajes.
* Inventar otros desenlaces.

Material:



Fos necesarios para la proyeccion, (ordenador, altavoces, peliculas...), asi como material
fungible (para dibujar los personajes o inventar otros).

Etapa: de 1°a 6° de Primaria

Ratio: Maximo 25 alumnos.

Personal: Monitores comedor

Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).

Financiacién: partida econémica del comedor .

Biblioteca tutorizada.

Descripcion: Se dividira a los alumnos en grupos y realizaran diversas actividades
relacionadas con la lectura, tertulias, pasatiempos y juegos de mesa. Seran grupos
heterogéneos para poder llevar a la practica el principio de coeducacion e intentando que
los alumnos de mayor edad se impliquen en la ensefianza de los alumnos de menor edad.
Objetivos:

* Aprender a trabajar en equipo.

* Descubrir la importancia de todos los miembros en el trabajo en equipo.

*  Adquirir habitos de espera en el turno de palabra y juegos respetando las normas y

materiales.

Actividades:

* Lectura de libros adecuada a cada nivel.

* Tertulia sobre cada libro.

* Juegos de mesa: oca, parchis, domind, damas, tres en raya.

* Pasatiempos en grupo: sopa de letras, sudokus, crucigramas.

* Dramatizaci6n de historias y cuentos.
Material:
Libros (biblioteca del colegio), juegos de mesa, fichas, pasatiempos.
Etapa: de 1°a 6° de Primaria
Ratio: Maximo 25 alumnos.

Personal: Monitores comedor
Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).

Financiacion: partida econdmica del comedor .




Deportes y juegos.

Descripcion: Practicar diferentes deportes y juegos adaptados a su edad, poniendo al
alcance del alumno el conocimiento de deportes y juegos no mayoritarios. Se busca una
mejora de la coordinacion, fuerza, flexibilidad y del desarrollo de estrategias y del
desarrollo integral del alumno. Ademas, fomentar el trabajo en equipo y los valores de
cooperacion y colaboracion.
Objetivos:

« Conocer deportes y juegos minoritarios.

* Mejorar el esquema corporal.

* Fomentar el trabajo y la cooperacion en equipo.

* Desarrollar estrategias para conseguir objetivos del juego.
Actividades:

* Juegos de coordinacién motdricos

* Juegos de estrategia..

* Juegos de pensar y de reflexionar

* Deportes adaptados por nivel.

* Deportes alternativos.
Material:
Pelotas, aros, cuerdas, raquetas, conos, fresbees, ajedrez, 3 en ralla, conecta 4, etc..
Etapa: de 1° a 6° de Primaria
Ratio: Maximo 25 alumnos.

Personal: Monitores comedor
Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).
Financiacion: partida econémica del comedor

Taller de plastica.

Descripcion: Realizacion de creaciones plasticas y artisticas utilizando diferentes
materiales y técnicas adaptadas a su nivel. Fomentar la creatividad y la reutilizacion de
materiales.
Objetivos:

« Fomentar y estimular la creatividad de los alumnos.

* Plasmar los sentimientos a través del arte.

* Propiciar el desarrollo de la capacidad de autoreflexién sobre los propios procesos

de trabajo.



Actividades:
* Realizacion de creaciones artisticas con diferentes técnicas y materiales: modelaje,
costura, collage, papiroflexia.
* Realizacién de obras plésticas utilizando material reciclado.
* Creacion de juegos a partir de materiales de uso cotidiano.
* Decoracion diversa.
Material:
Fungible y reciclado.
Etapa: de 1° a 6° de Primaria
Ratio: Maximo 25 alumnos.
Personal: Monitores comedor
Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).

Financiacién: partida econémica del comedor

Animacién lectora.

Descripcién: Fomentar el gusto por la lectura a través de actividades motivadoras que
inciten a la lectura en forma de talleres, tertulias literarias, analisis y critica literaria.
Mejorar la comprensién lectora y acercar a los alumnos al conocimiento de autores y
obras clasicas, a los diferentes géneros literarios y a los mas destacados autores de
literatura infantil y juvenil.
Objetivos:
* Fomentar el interés hacia la lectura y los libros.
* Conocer diferentes autores y obras, y diferentes tipos de lenguajes literarios:
poesias, adivinanzas...
* Animar a la lectura desde una perspectiva lUdica.
* Desarrollar y comprender el placer de escuchar y comprender lecturas a través de
obras literarias.
Actividades:
* Realizar actividades de motivacién previa: baul méagico.
* Descripcidn de personajes.
* Analisis de valores a partir de la lectura.
* Expresion de forma oral/gestual de algan fragmento representativo.
* Invencién de diferentes desenlaces.

¢ Crear cuentos a partir de palabras, personajes y lugares.



Material:

Cuentos, libros, badl. Maleta, elementos simbolicos, disfraces.
Etapa: de 1°a 6° de Primaria

Ratio: Maximo 25 alumnos.

Personal: Monitores comedor
Entidades: IRCO restauracion colectiva ( empresa externa).

Financiacion: partida econémica del comedor

METODOLOGIA:

Para las actividades planteamos una metodologia activa y participativa, que parta
de los intereses del alumnado, con un enfoque Itdico.

Una metodologia creativa, imaginativa y grupal, en ambiente relajado, donde el
respeto y cooperacién entre los alumnos facilite |as relaciones grupales, el intercambio de
conocimientos habilidades y actitudes.

3. Posibilidad de participacién del ayuntamiento.

A dia de hoy, la situacién en la localidad de Quart de Poblet es la siguiente: los
centros publicos, hemos barajado Ia posibilidad de elaborar un proyecto municipal de
jornada continua.

El ayuntamiento esta por la labor de constituir una comisioén para elaborar dicho
proyecto; formada tanto por miembros del ayuntamiento, directores de los centros
publicos, presidentes y miembros del AMPA de los diferentes centros, asi como de
diferentes asociaciones de la localidad.

Nuestro centro va a iniciar ya el proceso de forma oficial, sin perjuicio de adherirnos
al proyecto municipal para el curso 18-19. Esta informacion ya la transmitimos en el
Consejo Escolar Municipal celebrado el 23 de enero del 2017 a las 10:00 horas y se di6 el
visto bueno.

f) Planificacion de los servicios complementarios de comedor
y transporte, con las medidas de coordinacion, si procede,
entre los centros docentes que puedan compartir estos dos
servicios, especialmente en lo que respecta a las horas de
entrada y salida del alumnado.

Nuestro centro escolar no dispone de transporte escolar, ni de comedor compartido.



9). Medidas para garantizar la atencién del alumnado con
necesidades de apoyo en las actividades extraescolares.

Puesto que la realidad de nuestro centro presenta una gran diversidad de
alumnado, y entre ellos alumnos/as con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo
(NEAE) y entre ellos las disposiciones organizativas se llevaran a cabo para garantizar
que todo nuestro alumnado esté incluido Y , asegurar el éxito de las actividades.

Nuestro centro tiene aula CYL (8 alumnos/as), de la cual se prevé que hagan uso
del servicio de comedor 4 alumnos/as.

El principio de inclusién vigente en nuestro centro nos lleva a facilitar el maximo
desarrollo posible de todo el alumnado y la cohesién de todos los miembros de la
comunidad. Para llegar a conseguirlos contamos con el soporte humano y material
necesario.

Recursos personales: Contamos con las monitoras de la empresa de comedor
(ratio establecido) y dos educadoras pertenecientes a la plantilla del centro , que se
organizaran segun las caracteristicas de nuestros alumnos y en funcién de los dictamenes
de escolarizacion.

Adaptacién de las actividades dependiendo de la necesidad educativa especifica
que presente el alumno /a planificando las actividades: reduccién o ampliacion de
tiempos, adaptacién de materiales, simplificacion de instrucciones, uso de pictogramas,
apoyo de los monitores.

Como parte de las medidas de atencién a la diversidad , queremos hacer
reflexionar a nuestro alumnado,a través de las diferentes actividades extraescolares que
presentamos en este proyecto con tal de sensibilizar y trabajar la prevencion de
conductas inadecuadas y mejorar Ia convivencia.

h) Previsién de actuaciones formativas para la comunidad
educativa asociadas a la aplicacion de este plan especifico
que se incluiran en la PGA.

1 PROFESORADO
El PAF(Plan Anual de Formacion) va dirigido fundamentalmente:
* Formacién en comunidades de aprendizaje y actuaciones de éxito.
* Grupos de trabajo para la recopilacién de materiales adecuados y estrategias para
llevar a cabo la inclusién del alumnado del centro en el proceso de ensefanza —

aprendizaje.

* Grupo de trabajo para el manejo de blogs y uso de la nueva pagina Web del
centro.

* Todas estas actividades estaran contempladas y especificadas en la PGA del
centro.



2 PADRES Y MADRES

El objetivo que planteamos a toda la comunidad educativa va dirigido a favorecer
mayor participacion de padres y madres de alumnos/as en el colegio, ya que aspiramos
desde el centro a convertiros en una Comunidad de Aprendizaje y aplicar actuaciones de
exito.

Desde la AMPA se ofertan charlas educativas gratuitas para las familias. Las
charlas se realizaran en la biblioteca del centro y los temas a tratar serén los siguientes:

* Motivacién y técnicas de estudio.
¢ Como fomentar el autocontrol y la tolerancia a la frustracién.
* .Acoso escolar: identificacion, deteccion y sensibilizacion.

i) Previsién de seguimiento y evaluacién del plan especifico de
organizacién de la jornada escolar con |a participacion de toda
la comunidad escolar. (Anexo Xil).

1. Puntos que evaluar segun el anexo Xl

¢ lIdentificacion del contexto.

Ambito de aplicacion.

* Proyecto educativo de Ia organizacién de la jornada escolar.

* Grado de adecuacion de los horarios a las necesidades educativas.

* Funcionamiento del comedor.

* Organizacion de la jornada docentes.

* Atencion a las familias.

* Respuesta a las NEE.

* Actividades extraescolares de caracter voluntario y gratuito.

* Actuaciones formativas para la comunidad escolar: profesorado y familia.

* Metaevaluacion

2. Estrategias y mecanismos de evaluacion.

Para poder recoger la informacién pertinente y relevante que nos permita realizar
con calidad el proceso evaluador, utilizaremos varios instrumentos dirigidos a los
diferentes agentes y al propio alumnado, se utilizaran las siguientes estrategias vy
mecanismos de evaluacion:

- Se creara una comision de Consejo Escolar para el seguimiento de la jornada continua
en que habra como minimo un miembro del equipo directivo, un miembro del claustro, un
padre/madre y un alumno/a, pudiendo invitar a todas personas consideren oportuno por
ayudar a la evaluacion y mejora del proyecto. Su competencia fundamental sera recibir los



informes, observaciones y/o sugerencias relacionados con el proyecto de jornada
continua, valorar la implantacién del proyecto y presentar sus conclusiones al Consejo
Escolar.

- Andlisis trimestral de los aspectos pedagogicos del funcionamiento de la jornada
continua en los ciclos y su posterior traslado a la COCOPE: cansancio, rendimiento,
comportamiento de alumnos. Se elaborara un informe por trasladar al Consejo Escolar.

- Valoracién trimestral del proyecto elaborado por el profesorado donde se recoja su
valoracién con respecto a: rendimiento del alumnado, nivel de atencion, fatiga (en los
alumnos y en el profesorado), distribucion de las dreas y descansos, organizacién de los
apoyos, organizacion general del centro. Se deberan adjuntar las propuestas de mejora
correspondientes.

- Andlisis trimestral de los resultados de |a evaluacién por valorar el rendimiento y poder
valorar su mejora de manera cuantificable.

- Entrevista continua a las familias a través de las tutorias sobre el cambio de atencién
horaria en este aspecto.

- Memoria final de curso de los ciclos con propuestas de mejora.
- Memoria final de curso el equipo directivo en la que se recoja el funcionamiento y
valoracion de todos los servicios del centro.

- Encuesta familiar al finalizar el curso sobre los aspectos afectados por el cambio, donde
S€ recoja su valoracion con respecto a la horas de descanso, la influencia del cambio de
horario en las actividades familiares, el rendimiento observado en los alumnos, su nivel de
cansancio, participacion y actitud hacia el centro, participacion en actividades
extraescolares (dentro y fuera del centro).

- Valoracion final (memoria) por parte del AMPA y las empresas implicadas, de la
participacién y funcionamiento de los servicios complementarios: servicio de comedor,
actividades extraescolares.

El' seguimiento trimestral permitira introducir mecanismos correctores para
solucionar problemas puntuales que se puedan presentar.

La evaluacion final del curso, permitira conocer la validez del proyecto a través de
analisis de sus resultados y, del grado de satisfaccion de todos los sectores implicados en
el mismo.
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\ CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACIO | ESPORT

C.E..LP. SAN ONOFRE

Cod. Cen.:46003238
C/ Trafalgar, 36
46930 Quart de Poblet (Valéncia)
Telefon: 96 256 61

COMPROMISO OFICIAL MONITORES/AS COMEDOR
D. Juan Luis Montafiés Castillo como Director del CEIP San Onofre con cédigo
46003238 de la localidad de Quart de Poblet de la comarca de I'Horta Oest.
CERTIFICA
Que las monitores/as de comedor actuales que tenemos en el centro se
comprometen a llevar a cabo las actividades programadas en nuestro Plan Especifico

de Organizacion de Jornada Escolar.

La relacién de monitores/as comprometidas para la realizacién de dichas
actividades son:

AMPARO M LES MORALES FRANCISCA OLIVAS PICAZO
DNI: 5 O762J;( DNI: 52683085K
0 )
Ma DOLORES LOZANO PINAR LAURA ARNAL MOYA
DNI: 48384922Y DNI: 48587150M H

(O —_

PILAR MARQUEZ MARTINEZ
DNI: 52681950]
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N\ CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACIO | ESPORT

C.E.I.LP. SAN ONOFRE

Cod. Cen.:46003238
C/ Trafalgar, 36
46930 Quart de Poblet (Valgncia)
Teléfon: 96 256 61

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE MODIFICACION DE LA JORNADA CONTINUA

D. Juan Luis Montafiés Castillo como Director del CEIP San Onofre con cddigo 46003238 de la
localidad de Quart de Poblet de la comarca de I'Horta Oest.

EXPONGO

Hemos tenido que modificar varios puntos de nuestro plan especifico de organizacién de
jornada escolar y ha sido aprobado por el Claustro de Profesores el dia 13/03/17 y aprobado
por el Consejo Escolar el 14/03/17.

Segun el mail recibido del Director General de Politica Educativa, D. Jaume Fullana Mestre nos
insta a modificar los siguientes apartados:

4e. Planificacion de las actividades extraescolares.
Las actividades son voluntarias, no se puede pedir compromiso.

4f. Servicios complementarios de comedor Y transporte
Si el centro tiene transporte o no, en el proyecto se debe hacer referencia

7.Certificado con el compromiso de ayuntamiento, AMPA, otras organizaciones, etc..
Se presenta el compromiso por escrito por parte de las monitoras.
SOLICITO

Subsanados estos asuntos en nuestro nuevo Proyecto de Jornada Continua, solicitamos
loa autorizacion del plan Especifico de Organizacién de |a Jornada Escolar del centro.

Quart de Poblet, 20 de Marzo de 2017

La secretaria El Director del centro

o /
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OUAJ::TnC o
Gema Pérez Sanmartin Juan Luis Montafiés Castillo
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ANNEX |
SOL-LICITUD AUTORITZACIO MODIFICACIO JORNADA ESCOLAR

FA CONSTAR que el Pla Especific d’Organitzacié de la Jornada Escolar aprovat pel

consel

| escolar de centre compleix amb cadascun dels requisits de I'article 2 de I'Ordre de

Za/2ed¢. de la Conselleria d’Educacid, Investigacid, Cultura | Esport per la qual es regula

les condicions i el procediment de sol'licitud i d'autoritzacid d’un pla especific
d'organitzacié de la jornada en els centres sostinguts amb fons pdblics de segon cicle
d’Educacio Infantil, Educacié Primaria i ’Educacié Especial de la Comunitat Valenciana.

Per la qual cosa remet la documentacio sol-licitada en I'Ordre

SOL-L
centre.

EL sec

Signat:

Segell

Annex . Sol-licitud autoritzacié modificacié jornada escolar. (Annex I)

Annex II. Certificacié de I'acord del consell escolar de centre o del titular del centre
concertat en qué es resol iniciar el procés de sol-licitud de modificacio de la jornada
escolar. (Annex Il A o Annex Il B)

Annex IV. Informe raonat de I'ajuntament de la localitat, prévia consulta al Consell
escolar Municipal.

Annex V. la Especific d’'Organitzacié de la Jornada Escolar.

Annex VI. Certificacié de I'acta de votacié del Claustre sobre la proposta d’adopcio
del Pla Especific d’Organitzacié de la Jornada Escolar.

Annex VII. Certificacié acta de votacié del consell escolar de centre sobre la
proposta d’adopcio del Pla Especific d'Organitzacié de la Jornada Escolar.

Annex X. Acta escrutini de la consulta a les families sobre la proposta d'adopcio del
Pla Especific d’'Organitzacio de la Jornada Escolar.

ICITA l'autoritzacié del Pla Especific d’Organitzacié de la Jornada Escolar del
BUAQT DE Pe®tiT  , A4 deld _mArzo de 20 A2
retari/aria El director/a /Titular
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ANNEX Il A
CERTIFICACIO DE L’ACORD DEL CONSELL ESCOLAR DE CENTRE EN QUE ES
RESOL INICIAR EL PROCES DE SOL:LICITUD DE MODIFICACIO DE LA JORNADA
ESCOLAR
(Horari general de centre)

Acord del CONSELL ESCOLAR DE CENTRE pel qual s’aprova sol-licitar la modificacié de
I'horari general de centre i s’estableixen els horaris d’'obertura i tancament del centre, que,
a la vegada, determinen el moment en qué se cedeix la guarda i custodia dels pares a
favor del centre i viceversa.

Senyor/a__gemas PERE2  SacviMATL , en qualitat de Secretari/aria del
CENTRE _ cerP sav  oswaere

Codi _“6cc323% ,de lalocalitatde/d’ _@upset s porceT

FA CONSTAR:

Que el consell escolar de centre, en la sessié extraordinaria celebrada el dia 44  de/d’
HARG de 20 A+ , proposa en segiient horari del centre per als proxims tres
cursos académics renovables sempre i quan els resultats s'ajusten a les millores previstes
en el pla.

Etapa o etapes’: _Edvcacie /ufavy e ~ FPRivAaec'A

Octubre a maig

Dilluns | Dimarts | Dimecres Dijous Divendres
Horari Obertura Aloh | FAide H e Qo N0
Horari tancament A3!oo |Atico | 4200 |[A%:00 | 42! 00
Horari lectiu G -Ab | Q- AL AL | A-A4 | A4 - AL
Horari menjador AL -AS: 3 {4 -~ AS: 30| Ak -AS 3o [ A4 -A5 30| A4 - 4S: 36

H | Horari activitats
N2 extraescolars de S 30 A 1S 30 -4 4S50 - A7 (4S50 AHAS: 30 ~ 4}
L® | caracter voluntari.

Altre horari no lectiu H7-A% | {7-A8 |AF- 48 [AF-AX | AF - 4T

Minim 9.00a17.00 h

El/la secretari/aria del consell escolar de centre El/la director/a %/ ¥ :. =19
~ ) 3 %, & ,
; 7 \

Lo 3 1

o\ il 5 %
Signat: o N x @wmmc\ Pe Tez Signat! Juaem swly MidTicay %
Ll =~ 0 ;
e iy |
u\N\MJLiJ M) 0\‘\ 5 Q =

pi A

X
2

Hl

Bnej
o

@)
1 El pla especific d organijzacio jﬁ?'rarada escolar podra proposar, en els centres d’Educacio
Infantil i Primaria, dos models d:‘?é'kgn,?éa‘;,gdﬁrganftzacié per cadascuna de les etapes.

2 Horari No Lectiu
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ANNEX 1l

SOL-LICITUD D'INFORME DE L’AJUNTAMENT DE/D’ .. R<ART... O PO ET

CuALEQUA

En/na_Jvag Uy HMOerAlES cASGe , en qualitat de director /titular del

centre _cele  SAL oo FrE

SOL-LICITA

a I'ajuntament de la localitat, prévia consulta al consell escolar municipal, informe a
la modificacié de I'horari general del centre
..... CELE..BOY. L SMAIRE e (nOm) 600223 % (codi)

en els termes aprovats pel seu consell escolar i que consten a la documentacio

presentada pel centre. (Annex Il)

El/la secretari/aria del consell escolar de centre El/la director/a /Titular
(només centres publics)

7

Signat Dicatim s Il }‘LC .{,T,A;ﬁ...f;)

RUART e PoteT  , AU deld maAce de 20 A ¢
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dePoblet

INFORME DEL AYUNTAMIENTO DE QUART DE POBLET

D. José E. Llavata Gascén, en calidad de Secretario del AYUNTAMIENTO DE
QUART DE POBLET,

CERTIFICO:

Que el ayuntamiento de la localidad, previa consulta al Consejo Escolar
Municipal, es conocedor de la modificacién del horario general del centro
Sant Onofre (46003238), en los términos aprobados por su consejo escolar y
que constan en la documentacién presentada por el centro (Anexo Il A 0 B de
la Orden de 25/2016 de 13 de diciembre de la Conselleria de Educacion,
Investigacién, Cultura y Deporte por la que se regulan las condiciones y el
procedimiento de solicitud y de autorizacion de un plan especifico de
organizacion de la jornada escolar en los centros sostenidos con fondos
publicos de segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacién Primaria y
Educacion Especial de la Comunitat Valenciana),

y emito el siguiente INFORME:

El Consejo Escolar Municipal, reunido en fecha 23 de enero de 2017, se
muestra favorable a la modificacion general del horario de dicho Centro
Escolar.

Quart de Poblet, a 23 de enero de 2017.

SECRETARIO,
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o). Jos&/E . Llavata Gascon

artinez Ramirez
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ANNEX V

CONTINGUT PROJECTE PLA ESPECIFIC D’ORGANITZACIO DE LA JORNADA
ESCOLAR

a) Justificacio.

1. Millora que es pretén aconseguir a través d’aquest pla:

a. ambit pedagogic

ambit de convivéncia
ambit de coordinacio
ambit de la coeducacio i igualtat de génere
ambit de conciliacié de la vida familiar i laboral
ambit de salut

g. altres
b) Horari general del centre. (Annex Ii)

1. Horari obertura del centre.

2. Horari tancament.

3. Horari lectiu.

4. Horari no lectiu:
a. horari de menjador
b. horari activitats extraescolars de caracter voluntari.
c. altre.(Si és el cas: obertura anticipada, ...)

"o oo0o

¢) Planificacio de I'activitat dels docents fins les 17.00 h

d) Implicacio del professorat del centre en la supervisié de I'activitat no lectiva.

e) Planificacio de les activitats extraescolars de caracter voluntari. Per a cadascuna
d'elles caldra detallar els apartats seglients: descripcio: etapa o nivell a la qual va
dirigida I'activitat; ratio; personal necessari per a I'atenci6 de I'alumnat d’acord amb
el que esta establert en l'article 4 de I'Ordre; grau d'implicacié de I'ajuntament,
entitats, institucions col-laboradores i finangament.

f) Planificacio dels serveis complementaris de menjador i transport, amb les
mesures de coordinacio, si cal, entre els centres docents que puguen compartir
aquests dos serveis, especialment pel que fa a les hores d'entrada i eixida de
I'alumnat.

g) Previsié d’actuacions formatives per a la comunitat educativa (pares i mares i
professorat) associades a I'aplicacio d’aquest pla especific que s'inclouran en la
Programacié General Anual.

h) Previsio de seguiment i avaluaci6 del Pla Especific d’Organitzacio de la Jornada
Escolar amb la participacié de tota la comunitat escolar. (Annex XIi)
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ANNEXI VI

ACTA DE VOTACIC? DEL CLAUSTRE SOBRE LA PROPOSTA
D’ADOPCIO DEL PLA ESPECIFIC D’ORGANITZACIO DE LA JORNADA ESCOLAR

Senyorfa_ e MHA  PEREE  Sam 4A p AL , en qualitat de secretari/aria del
CENTRE _ ceir  sax Swofze ;

Codi _%ecpn 22372 , de la localitat de/d’ _ocaetr e ponceT :

FA CONSTAR

1. Que el claustre del professorat del centre ha sigut informat del pla especific
d'organitzacio de la jornada escolar.

2. Que el claustre del professorat, en la sessio celebrada el dia A% deld

HALL de 20 A* _, ha sotmés a votacié la proposta del pla especific d'organitzacié
de la jornada escolar a. partlr del curs 20 47 /20 A .

Resultat de la votacio:

Nombre d’integrants del claustre amb dret de vot: 22
Nombre d’integrants del claustre presents en la votacié: 3z
Nombre de vots favorables al pla especific proposat: =2
Nombre de vots contraris al pla especific proposat: &
Nombre de vots en blanc: &}

Nombre de vots nuls: o

Percentatge de vots afirmatius en relacié amb el nombre total del cens: A 50 %%

S’han presentat reclamacions?
si NO X

| perque conste als efectes oportuns, ho signe en el lloc i la data indicats.

AT, A3 de mavc de 20 A 7
El secretari/aria El director/a /Titular J &
E o %
i P.s Sk g
signat: éﬁwx,mc\ are Rz signat: _2ueswa I - \,7-,36'@\3 ,%\\ =
- aﬁ .—.1,
=J ) :::_)_ ,:\}
u,v “o"
segell del centre “a7 e 70
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ANNEX VII

ACTA DE VOTACIO DEL CONSELL ESCOLAR DEL CENTRE SOBRE LA PROPOSTA
D’ADOPCIO DEL PLA ESPECIFIC D’ORGANITZACIO DE LA JORNADA ESCOLAR

Senyorfa _ e MMA  PERER  SAu AR , €n qualitat de secretari/aria del

consell escolar del centre (EiP SAY O s

Codi_46c0 3225  delalocaltatde &wanty oo POBET

FA CONSTAR

1. Que el consell escolar del centre ha sigut informat i coneix les caracteristiques
del pla especific d’organitzacio de la jornada escolar

2. Que el consell escolar, en la sessi6 celebrada el dia 44 de/d <~ =< de
20_A3 , ha aprovat sol-licitar I'autoritzacié del pla especific d'organitzacié de la jornada
escolar per al centre a partir del curs 2043 /20 A ¥ .

Resultat de la votacio:

Nombre d’'integrants del consell escolar amb dret de vot: A4
Nombre d'integrants del consell escolar presents en la votacié: Zo
Nombre de vots favorables: A4

Nombre de vots contraris: 2

Nombre de vots en blanc: o

Nombre de vots nuls: &,

Percentatge de vots afirmatius en relacié amb el nombre total del cens: + 3 ‘6 e

S’han presentat reclamacions?

si NO X

I perqué conste als efectes oportuns, ho signe en el lloc i la data indicats.

GLART ,_ A4 deld  ~Ar¢ de 20 472
El/la secretari/éri . El/la director/a
. @av iz,
i G"Wﬂ\f\ P : ra e b &.i <y</ .
signat: ALeTe D’b?g'&. O signat: _Joaw s> Roa 708
- O oW =
S onling O % g
= pod
G, W F

segell defcehtre



